Allegato "A" al Repertorio n. 63675 e Raccolta n. 27734
NORME RELATIVE AL FUNZIONAMENTO DELLA SOCIETA'

(STATUTO)
Titolo I
Denominazione - Sede - Durata - Scopo
Articolo 1.
Denominazione

E' costituita la Societa Sportiva dilettantistica sportiva a
responsabilita limitata con la denominazione "GOLF CROARA
COUNTRY CLUB SOCIETA’ SPORTIVA DILETTANTISTICA A RESPONSABI-
LITA LIMITATA", in forma abbreviata "CROARA GOLF COUNTRY
CLUB S.S.D. a r.1.".

Articolo 2.

Sede Sociale e domicilio fiscale

2.1 La Societa ha la sede legale in localitd Croara comune
di Gazzola (PC), all'indirizzo risultante nell'apposita i-
scrizione eseguita presso il Registro delle Imprese.

2.2 Possono essere istituite o soppresse, sia in Italia che
all'estero, sedi secondarie, succursali, agenzie e uffici di
rappresentanza.

2.3 L'istituzione di nuove sedi secondarie o la soppressione
& di esclusiva competenza dell'Organo amministrativo, cosi
come lo spostamento della sede legale della societa all'in-
terno del Comune di Gazzola

2.4 Per tutti i rapporti con la Societa, il domicilio dei so-
ci, degli amministratori, dei Sindaci e del Revisore, se no-
minati, & quello che risulta dal Registro Imprese, o, per
quanto riguarda i1 Soci non ancora iscritti al Registro Impre-
se 1l domicilio risultante da titelo idoneo purché' deposita-
to presso il medesimo. A tale domicilioc vanno effettuate tut-
te le comunicazioni previste dal presente statuto.

Articolo 3.

Scopo

3.1 La societa ha per scopo l'esercizio, la promozione e la
diffusione dell'attivita sportiva dilettantistica, compresa
l'attivita didattica, con particolare riferimento alloc sport
del Golf, sia a livello agonistico che amatoriale e ricreati-
vo, quale fattore di formazione e di benessere psico-fisico,
morale e sociale del cittadine, al servizio del Paese e del-
lo Sport Nazionale e senza discriminazioni connesse alla raz-
za, al sesso, al censo, alla religione, alla nazionalita, al-
l'etd, alle condizioni psico-fisiche nonché alle convinzioni
morali.

3.2 La societa non ha scopo di lucro; conseguentemente & tas-
sativamente esclusa ogni forma di distribuzione, anche indi-
retta, di utili, proventi o avanzi di gestione, nonché di
fondi, riserve o capitale durante la vita della societd, sal-
vo che la destinazione o distribuzione non siano imposte dal-
la legge. Il patrimonio residuo allo scioglimento della so-
cieta, da gqualunque causa determinato, dovra essere devoluto



ad altre Societa o Associazioni Sportive aventi finalitda ana-
loghe, ovvero ad altri fini sportivi, sentito l'organismo di
controlle di cui all'articolo 3, comma 190, della L. 23 di-
cembre 1996 n. 662, e salvo diversa destinazione imposta dal-
la legge.

3.3 La societa & apolitica, apartitica e non si prefigge sco-
pi di natura religiosa.

3.4 La societa adotta tutte le disposizioni di cui ai Dlgs
n. 36 e 39 del 28 febbraio 2021 s.m.i. non ché le disposizio-
ni del Coni e della Federazione Italiana Golf in tema di pre-
venzione e contrasto alla discriminazione e agli abusi di
cui al modello organizzativo safeguarding.

Articolo 4.

Oggetto sociale

Scopo della Societd & di promuovere, a livello dilettantisti-
co ed amatoriale, la pratica e la diffusione del gioco del
golf.

La Societa esercita in wvia stabile e principale 1l'organizza-
zione e la gestione di attivita sportive dilettantistiche,
ivi comprese la formazione, la didattica, la preparazione e
1'assistenza all’attivitd sportiva dilettantistica. Nello
specifico ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di at-
tivita sportive dilettantistiche connesse alla disciplina
del golf e piu in generale delle discipline sportive conside-
rati ammissibili dai regolamenti e dalle disposizioni del CO-
NI, intese come mezzo di formazione psico-fisica e morale de-
gli iscritti, mediante la gestione di ogni forma di attivita
idonea a promuovere la conoscenza e la pratica della detta
disciplina.

In particeclare, ed a mero titolo esemplificativo la Societa
provvede al tesseramento di coloro che frequentano il Circo-
lo per la pratica del gioco del golf (gli "iscritti"), prov-
vedendo alla iscrizione, alla riscossione delle quote annue
di tesseramento, all'accertamento della regolarita delle i-
scrizioni ed alla wvigilanza sul comportamento degli iscritti
in conformita alla normativa federale; con regolamento inter-
no predisposto dall'organo amministrativo ed approvato dai
soci wviene stabilita l'eventuale suddivisione degli iscritti
in categorie e sottocategorie nel rispetto del principio del-
la disciplina uniforme del rapporto, i diritti ed i doveri
degli iscritti, le modalita di utilizzazione delle struttu-
re, degli impianti e delle attrezzature e di svolgimento del-
l'attivita sportiva;

Nello svolgimento della propria attivita, la Societa si impe-
gna:

- ad accettare e applicare le norme statutarie e regolamenta-
ri e le direttive della Federazione Italiana Geolf (F.I.G.),
del Comitato Olimpico Nazionale Italiano (C.0.N.I.) e del Co-
mitato Olimpico Internazionale (C.I.0.);

- a riconoscere la giurisdizione sportiva e disciplinare del-



- O

- a rispettare le previsioni di cui all’art. 33 comma 6 e 7
del d.lgs. 36/2021 e 16 del d.lgs. 39/2021

- ad osservare il principio della separazione dei poteri fra
organi direttivi ed organi disciplinari nonché il principio
del doppio grado di giurisdizicne nella materia disciplinare;
- a pagare le quote di affiliazione e di rinnovo dell'affi-
liazione e le quote di tesseramento stabilite dal Consiglio
Federale.

La Societa pud altresi svolgere, in via secondaria e strumen-
tale, attivita diverse da guelle principali, purché nei limi-
ti indicati dalla normativa vigente e secondo criteri e limi-
ti che verranno definiti con decreto del Presidente del Con-
siglio dei ministri o dell'Autorita politica da esso delega-
ta in materia di sport, di concerto con il Ministro dell'eco-
nomia e delle finanze, da adottarsi ai sensi dell'articolo
17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400.

La Societd non ha fini di lucro; & pertanto vietata la di-
stribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di
gestione, riserve o capitale durante la vita della Societa a
socl o associati, lavoratori e collaboratori, amministratori
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di gualsiasi altra ipotesi di scioglimento indivi-
duale del rapporto, salvo che la destinazione o la distribu-
zione non sianc imposte dalla legge.

La Societa destina eventuali utili ed avanzi di gestione al-
lo svolgimento dell'attivitd statutaria o all'incremento del
proprio patrimonio.

La Societa pud destinare una gquota inferiore al cinquanta
per cento degli utili e degli avanzi di gestione annuali, de-
dotte eventuali perdite maturate negli esercizi preceden-
ti, ad aumento gratuitoc del capitale sociale sottoscritto e
versato dai soci, nei limiti delle wvariazioni dell’indice
nazionale generale annuo dei prezzi al consumoc per le fami-
glie di operai e di impiegati, calcolate dall’Istituto nazio-
nale di statistica (ISTAT) per il periodo corrispondente a
quello dell’esercizio sociale in cui gli utili e gli avanzi
di gestione sono stati prodotti, oppure alla distribuzio-
ne, anche mediante aumento gratuito del capitale sociale o
l'emissione di strumenti finanziari, di dividendi ai soci,
in misura comungue non superiore all’interesse massimo dei
buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo ri-
spetto al capitale effettivamente versato.

E ammesso il rimborso al socio del capitale effettivamente
versato ed eventualmente rivalutato o aumentato nei limiti
di cui all'art. 8 comma 3 del D.Lgs 36/21.

In caso di scioglimento della Societa per qualsiasi causa il
patrimonio dovra essere devoluto ai fini sportivi ad altra
societd con finalita analoghe salva diversa destinazione im-
posta del pari per Legge.



Le Societa sportive dilettantistiche affiliate agli Organi-
smi Sportivi riconosciuti dal CONI e dal CIP, garantiscono,
1’ osservanza delle norme e consuetudini sportive e dei prin-
cipil previsti dagli enti sportivi internazionali e naziona-
1i, guali, tra le altre, dagli Statuti del CONI e del CIP,
con particolare riguardo agli articoli 29 e 33, salvaguardan-
do la funzione popolare, educativa, sociale e culturale del-
lo sport..

Lo Statuto della Societad, altresi, deve garantire il rispet-
to del principio democratico e di partecipazione all'atti-
vita sportiva da parte di chiungue, in condizioni di ugua-
glianza e pari opportunita, per altro contenuti anche
nell’art. 7 del D.Lgs. 36/2021, nonché di lealta sportiva in
conformita alle deliberazioni ed agli indirizzi del Comitato
Olimpico Internazionale, di seguito denominato C.I.0., del
CONI e del CIP, fatta salva l’applicazione delle norme del
codice civile compatibili.

Articolo 5

Affiliazione e riconoscimento ai fini sportivi

5.1 La societa richiedera l1'affiliazione ed il riconoscimen-
to ai fini sportivi dal CONI, per il tramite della Federazio-
ne Italiana Golf, ai sensi delle disposizioni di legge vigen-
ti. La societa potra anche richiedere l1l'affiliazione ad al-
tre Federazioni Sportive Nazionali e/o ad Enti di Promezione
Sportiva riconosciuti dal CONI per lo svolgimento della atti-
vita sportive amatoriali non agonistiche e/o ricreative, sem-
pre che tali ulteriori affiliazioni non siano in contrasto
con quella principale alla Federazione Italiana Golf;

5.2 La societa accetta incondizionatamente di conformarsi al-
le norme e direttive del C.I1.0., del CONI, delle Federazioni
Nazionali ed Internazionali o degli Enti di Promozione Spor-
tiva cui risultera affiliata e s'impegna ad accettare even-
tuali provvedimenti regolamentari e disciplinari che gli or-
gani sportivi competenti dovessero adottare a carico della
societda nonché le decisioni che le autorita federali dovesse-
ro prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico e di-
sciplinare attinenti l'attivita sportiva.

Inoltre garantisce, 1’osservanza delle norme e consuetudini
sportive e dei principi previsti dagli enti sportivi interna-
zionali e nazionali, gquali, tra le altre, dagli Statuti del
CONI e del CIP, con particolare riguardo agli articoli 29 e
33, salvaguardando la funzione popolare, educativa, sociale
e culturale dello sport, altresi’ garantire il rispetto del
principio democratico e di partecipazione all'attivita spor-
tiva da parte di chiunque, in condizioni di uguaglianza e pa-
ri opportunita, per altro contenuti anche nell’art. 7 del
D.Lgs. 36/2021, nonché di lealta sportiva in conformita alle
deliberazioni ed agli indirizzi del Comitato Olimpico Inter-
nazionale, di seguito denominato C.I.0., del CONI e del CIF,
fatta salva l'applicazione delle norme del codice civile com-



patibili.

5.3 Costituiscono, quindi, parte integrante del presente sta-
tuto le norme contenute negli statuti e nei regolamenti fede-
rali nella parte relativa all'organizzazione e alla gestione
delle societa affiliate.

Articolo 6

Durata

6.1 La durata della Societd & stabilita fino al 31 dicembre
2060 e potra essere prorogata per Decisione dei Soci.

TITOLO II

Capitale sociale - Partecipazioni - Diritti dei soci

Articolo 7.

Capitale sociale e suo aumento

7.1 II capitale sociale & fissato in Euro 10.000,00 (diecimi-
1a/00), diviso in quote ai sensi di legge.

7.2 La responsabilita dei soci & limitata alle quote di capi-
tale sottoscritte, fermo restando quanto previsto dall'art.
2476 c.c. e dalle altre norme di legge in materia.

7.3 Al conferimenti si applica quanto disposto dagli artt.
2464 e 2465 c.c.

7.4 Ove sia disposto un aumento di capitale mediante nuovi
conferimenti, gquesto potra essere attuato anche in natura e
mediante offerta di guote di nuova emissione a terzi.

7.5 Ai Soci spetta i1l diritto di sottoscrivere le quote emes-
se in sede di aumento del capitale sociale in proporzione al-
la percentuale di capitale da ciascunc di essi rispettivamen-
te posseduta alla data in cuil la sottoscrizione & effettuata.
7.6 Possono essere conferiti tutti gli elementi dell'attivo
suscettibili di valutazione economica ed in particolare beni
in natura, crediti, prestazioni d'opera o di servizi a favo-
re della Societa. Nel caso in cui il conferimento avvenga a
norma dell'art. 2464, sesto comma, cod. civile resta salva
la possibilita per il socio di sostituire la polizza o la fi-
deiussione all'uopo prestata con 11 versamento a titeoclo di
cauzione del corrispondente importo in denaro presso la So-
cieta.

7.7 Per quanto gqui non espressamente previsto si applicano
gli artt. 2481 e 2481-bis c.c.

Articolo 8

Soci

§.1 Per essere Soci della Societa occorrera avere e avere a-
vuto una condotta morale, civile e sportiva irreprensibile.
8.2 I dirittil sociali spettano ai soci in misura proporziona-
le alla partecipazione da ciascuno posseduta.

Le norme interne della Societa sono ispirate a principi di
democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti i Soci.

Fermo quanto sancito al punto del presente articolo, tutti i
soci godono dei diritti e sono soggetti ai doveri inerenti
per legge e per statuto alla gualita di socic in modc ugua-
le, salve le limitazioni di carattere generale ed uniforme



previste dal presente statuto.

In particolare, i Soci hanno tutti i diritti e i doveri che
loro competono per 1'appartenenza alla Societa, ivi compresi
il diritto di voto nelle Assemblee ed il diritto di essere e-
letti negli organi della Societa.

8.3 Tutti i tesserati sono soggetti dell'ordinamento sporti-
vo e devono esercitare con lealta sportiva la loro attivita,
osservando 1 principi, le norme e le consuetudini sportive.
Tutti i soci hanno wvoto deliberativo nelle assemblee e, se
maggiorenni, possono essere elettli alle cariche direttive,
ove ne ricorrano le condizioni. I soci juniores devono esse-
re rappresentati, con diritto di wvoto, da chi esercita la po-
testa genitoriale nei loro confronti. Il diritto all’eletto-
rato passivo dei soci juniores verra automaticamente acquisi-
to alla prima assemblea utile svoltasi dopo il raggiungimen-
to della maggiore eta.

Solo i soci maggiorenni possono essere eletti alle cariche
direttive, ove ne ricorrano le condizioni.

8.4 Per tutti i1 rapporti con la Societa, il domicilio dei so-
ci, degli amministratori, dei componenti 1l'organo di control-
lo, se nominato, e dei componenti gli organi di disciplina e
quello risultante dal Registro delle Imprese.

Articolo 9

Finanziamento dei soci

9.1 I finanziamenti con dirittoc a restituzione della somma
versata possono essere effettuati dai Soci, anche non in pro-
porzione alle rispettive quote di partecipazione al capitale
sociale, con le modalita e i 1limiti di cui alla normativa
tempo per tempo vigente in materia di raccolta del risparmio.
9.2 Salvo diversa determinazione, i versamenti effettuati
dai Soci a favore della Societd devono considerarsi infrutti-
feri.

9.3 Per il rimborso dei finanziamenti dei Soci si applica
L vart. 2467 g

9.4 II credito dei Soci per finanziamento alla Societa & in-
trasferibile separatamente dalla quota di partecipazione.

9.5 II trasferimento di una quota societaria & comprensivo
anche della successione nel relativo rapporto di wversamento
dei Soci, sia esso ad integrazione od in conto aumento del
capitale sociale; pertanto 1l'effettuata cessione comporterd,
automaticamente per la Societa, la sostituzione della parte
cedente con la parte cessionaria, quale soggetto creditore,
pro quota, dell'importo versato a tale titolo, nonché il con-
ferimento di espresso mandato alla Societa stessa di effet-
tuare la relativa, conseguente, variazione contabile.

Articolo 10

Partecipazioni e loro trasferimento

10.1 Le guote possono appartenere anche ad un unico socio.
10.2 Le partecipazioni sociali non sono trasferibili per at-
to tra vivi né rivalutabili. Sono ammessi trasferimenti del-



le quote sociali esclusivamente per successione a causa di
morte.

10.3 In caso di trasferimento delle partecipazioni scciali
per successione a causa di morte wvalgono le seguenti regole:
a) Le partecipazioni sono trasferibili per successione a cau-
sa di morte, salvo il diritto di gradimento da parte degli
altri soci.

b) In tal caso, gli eredi od i legatari del socio defunto do-
vranno comunicare con lettera raccomandata inviata alla so-
cieta 1l'avvenuta apertura della successione ed i nominativi
dei successori nella titolarita della partecipazicne entro
30 (trenta) giorni dalla morte.

c) Fino a quando non sia stato ottenuto il gradimento, l'ere-
de od il legatario non potra essere iscritto nel libro dei
soci, né sara legittimato all'esercizio del diritto di wvoto
e degli altri diritti amministrativi, inerenti alle parteci-
pazioni e non potra alienare le partecipazioni con effetto
verso la socileta.

d) In caso di comproprieta di una partecipazione sociale de-
rivata dal trasferimento della stessa per successione a cau-
sa di morte, i diritti deil comproprietari devono essere eser-
citati da un rappresentante comune.";

Articolo 11

Recesso

11.1 Non sono previste altre cause di recesso al di fuori di
guelle di cui all'art,2473 codice civile o da altre norme di
legge.

I1 socio che intende recedere dalla societa deve darne comu-
nicazione all'organc amministrative a mezzo raccomandata A/R.
La raccomandata deve essere inviata entro il termine di gior-
ni 30 (trenta) dalla trascrizione nel libro delle decisioni
dei soci della decisione che lo legittima, con 1l'indicazione
delle generalita del socio recedente e del domicilio per le
comunicazioni inerenti al procedimento.

11.2 Il recesso si intende esercitato il giorno in cui la co-
municazione & pervenuta all'organo amministrativo della so-
cieta.

11.3 Il recesso non pud essere esercitato e, se esercitato,
perde efficacia se, entro novanta giorni, la societda revoca
la delibera che lo legittima ovvero se & deliberato lo scio-
glimento della societa.

Articolo 12

Esclusione

12.1 I Soci non in regola con 1 versamenti del capitale sot-
toscritto o con i conferimenti dovuti, possono essere esclu-
si dalla Societa, una volta esperito infruttuosamente il se-
guente iter procedurale da parte dell'Organo amministrativo:
a) invito scritto ai Soci a wversare quanto necessario a co-
pertura totale dei conferimenti sottoscritti o a conferire
guanto si sono obbligati, fissando un termine che non potra



essere superiore a 15 giorni dalla data dell'invito;

b) decorsi 5 gilorni dal termine fissato nell'invito di cui
sopra, invio ai Soci non adempienti di una diffida ad adem-
piere entro 30 giorni dal suo ricevimento;

c) decorso inutilmente anche il termine di cui sopra, 1l'Orga-
no amministrativo avvia la procedura prevista dall'art. 2466
secondo comma C.C.;

d) in caso di infruttucsita della vendita, 1 Soci morosi so-
no esclusi dalla Societa, mediante apposita deliberazione as-
sembleare, ed il capitale sociale & corrispondentemente ri-
dotto. Tutti gli atti ed i provvedimenti previsti dai commi
precedenti devono essere portati a conoscenza dei Soci ina-
dempienti con mezzi idonei; a tale scopo scno ritenuti wvali-
di strumenti di notifica:

1) la raccomandata A/R in plico aperto;

2) la notifica attraverso ufficiale giudiziario o corriere
privato;

3) il telegramma. Per quanto gqul non espressamente previsto
si applica l'art. 2466 c.c.

12.2 Oltre che per morositd, i Soci possono essere esclusi
per giusta causa, quando ricorrono i seguenti motivi:

a) qualeora vengano dichiarati falliti o sottoposti ad altra
procedura concorsuale;

b) in caso di inadempimento o di impossibilita di adempimen-
to del conferimento d'opera o di servizi;

c¢) qualora compiano i seguenti fatti gravemente dannosi per
la Societa: la divulgazione di notizie riservate o false o
gravemente lesive dell'immagine sociale, il rifiuto di colla-
borare con gli altri Soci e 1l'ingiustificatec mancato inter-
vento alle riunioni sociali per pit di un bimestre se cid
compromette il regolare andamento della societad;

d) nel caso di radiazione dalla FIG o dalla societa per
provvedimenti disciplinari degli organi di giustizia Federa-
li o Sociali.

12.3 Nel rispetto della normativa sulle societa sportive di-
lettantistiche, al socio escluso potrd al massimoc essere rim-
borsato il valore nominale della partecipazione.

TITOLO III®

ORGANI DELLA SOCIETA'
Articolo 13
Organi Sociali

13.1 Sonc organi della sccieta:

a) L'assemblea dei soci;

b) L'Organo Amministrativo;

c) L'Organo di Revisicne e Controllo (se nominato in forza
di legge o per deliberazione dei soci)

13.2 L'Assemblea dei soci & l'organo sovrano della societa.
IL'Assemblea, regolarmente convocata e costituita, rappresen-
ta l'universalita dei soci e le sue deliberazioni regolarmen-
te adottate wvincolano tutti i soci, anche se non intervenuti



o dissenzienti.

13.3 L'Amministratore Unico o il Presidente del Consiglio di
Amministrazione ovvero i co-amministratori sono i legali rap-
presentanti della societa di fronte ai terzi ed in giudizio.
Agli eventuali Amministratori Delegati spetta la rappresen-
tanza della societa entro 1 limiti delle rispettive deleghe.
Articolo 14

Diritto di voto

14.1 Il diritto di voto spettante a ciascun socio & determi-
nato in misura proporzionale alla quota di partecipazione de-
tenuta.

14.2 In caso di pegno della quota il diritto di wvoto spetta
comungue al socio debitore.

Articolo 15

Decisione dei soci e competenze

15.1 I Soci decidono sulle materie loro riservate dalla leg-
ge e dal presente statuto, nonché sugli argomenti sottoposti
alla loro approvazione dall'Organo Amministrativo ovverc da
tanti Soci che rappresentino almenc un terzo del capitale so-
ciale.

15.2 In ogni caso sono riservate alla competenza dei Soci
(art. 2479 c.c.):

1) l'approvazione del bilancio;

2) la nomina dell'Organo Amministrativo;

3} la nomina nei casi previsti dall'art. 2477 c.c. di un Sin-
daco e del revisore;

4) le modificazioni dell'atto costituivo;

5) le decisioni di compiere operazioni che comportano una so-
stanziale modificazione dell'oggetto sociale determinato nel-
l'atto costitutivo o una rilevante modificazione dei diritti
dei Soci;

6) la nomina degli organi disciplinari di cui al successivo
articolo 26.

15.3 Non deve essere autorizzato da Decisione dei Soci, ai
sensi dell'art. 2465 c.c. l'acquisto da parte della Societa,
per un corrispettivo pari o superiore al decimoc del capitale
sociale, di beni o di crediti dei Soci e degli amministrato-
ri, nei due anni dalla iscrizione della Societad nel Registro
delle Imprese.

15.4 Compete ai Soci la decisione in merito alla nomina dei
liquidatori e ai criteri di svolgimento della liquidazione.
Articolo 16

Costituzione assemblea e modalita di votazione

16.1 L'Assemblea verra convocata dall'Pmministratore Unico
ovvero dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, in
caso di impossibilitd o di inerzia dei soggetti cosi indica-
ti, la convocazione potra essere operata dal Sindaco Unico o
dal Collegio Sindacale o dal Revisore Unico, se nominati, ov-
vero anche da un Socio.

16.2 La convocazione ha luogo con avviso inviate almeno otto



giorni prima di quello stabilito per 1'adunanza, spedito con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento o trasmesso
con gualungue altro strumento idoneo a garantire la prova
dell'avvenuto ricevimento, purché indirizzato agli aventi di-
ritto presso il domicilio di cui all'art. 2.4 del presente
statuto. L'avviso di convocazione e comungque considerato wva-
lido se, da conferma personale del Socio del suc ricevimen-
to, risulta che egli ne sia venuto a conoscenza almeno cin-
gue giorni prima di gquello fissato per la riunione. Nell'av-
viso di convocazione devono essere indicati il giorno, l'ora
e il luogo dell'adunanza con l'elenco delle materie da trat-
tare.

16.3 L'Assemblea si terra nel luogo indicato nell'avviso di
convocazione, anche fuori dalla sede sociale, purché in Ita-
Fia

16.4 L'Assemblea si intende regolarmente costituita con la
presenza di tanti Soci che rappresentino almenc la meta del
capitale sociale e delibera a maggioranza assoluta.

16.5 In assenza di formale convocazione, l'Assemblea si repu-
ta regolarmente costituita gqualora sia presente o rappresen-
tato l'intero capitale sociale e tutti gli amministratori in
carica ed 1 sindaci siano presenti od informati, e nessuno
si opponga alla trattazione degli argomenti. Gli amministra-
tori e i sindaci che non partecipino all'adunanza dichiare-
ranno per iscritto di essere informati in merito alla riunio-
ne ed agli argomenti da trattarsi nel corso di essa, e di
non opporsi alla relativa discussione e deliberazione.
Articolo 17

Presidenza dell'Assemblea e verbale

17.1 L'Assemblea & presieduta, in relazione alla forma di am-
ministrazione adottata, dall'Amministratore Unico ovvero dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione. In mancanza,
1'Assemblea sara presieduta dalla persona designata dagli in-
tervenuti.

17.2 II verbale dell'Assemblea & redatto nell'osservanza di
quanto prescritto dall'art. 2375 c.c.

Articolo 18

Deleghe

18.1 Gli aventi diritte all'intervento in Assemblea possono
farsi rappresentare con delega scritta da soggetti anche non
Seck.

18.2 Un Socio avente diritto al voto non pud rappresentare
per delega pili' di tre Soci aventi diritto al wvoto.

18.3 La delega pud essere concessa anche per piu assemblee,
indipendentemente dal loro ordine del giorno.

18.4 E consentita la sub-delega, salvo che il delegante ab-
bia diversamente disposte nell'atto di delega.

Articolo 19

Assemblea tenuta con l'ausilio di mezzi di telecomunicazione
19.1 E' ammessa la possibilita che le adunanze dell'Assem-



blea si tengano per teleconferenza o per videoconferenza, a
condizione che tutti i Soci che vi partecipano possano esse-
re identificati, che sia consentito a ciascuno di essi di se-
guire la discussione e di intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati.

19.2 Verificandosi questi requisiti, l'Assemblea si conside-
ra tenuta presso il luogo dove si trova il soggetto che pre-
siede la riunione ed il segretario.

Articolo 20

Organo Amministrativo

20.1 Gli amministratori possono essere scelti anche tra non
Soci. Essi sono nominati e revocati con Decisione dei Soci
assunta in sede assembleare ali sensi dell'art. 2479-bis c.c.
20.2 Gli amministratori destinatari di provvedimenti disci-
plinari da parte degli organi della Federazione Italiana
Golf dovranno astenersi dal partecipare alle deliberazioni a-
venti ad oggetto guestioni di natura sportiva assunte dagli
organi sportivi federali e/o dagli enti di promozione sporti-
va. Chi contravviene al divieto previsto dal presente artico-
lo, decade dalla carica e per tutto il periodo della inibi-
zione non potra ricoprire cariche sociali

20.3 Non possono essere nominati amministratori, e se nomina-
ti decadono automaticamente dalla carica, coloro i quali ri-
coprano cariche sociali in altre societd o associazioni spor-
tive dilettantistiche nell'ambito della medesima federazione
sportiva o disciplinare riconosciuta dal CONI, ovvero nel-
l'ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente
di promozione sportiva.

Articolo 21

Modalita di gestione

21.1 La Societa pud essere gestita, alternativamente, su De-
cisione dei Soci all'atto della nomina: da un Amministratore
Unico, da un Consiglio di Amministrazione composto da due a
nove membri, nel numero che sara individuato all'atto della
nomina.

21.2 Le decisioni del Consiglio di Amministrazione possono
essere assunte mediante consultazione scritta o sulla base
del consenso espresso per iscritto. In tal caso dai documen-
ti sottoscritti dagli amministratori devono risultare con
chiarezza l'argomento oggetto della decisione e il consenso
alla stessa (art. 2475, 4° comma, c.c.)

Articolo 22

Durata e cessazione del mandato

22.1 Se non sono stati nominati a tempo determinato, gli am-
ministratori restano in carica sino a dimissioni o© revoca e
sono rieleggibili.

22.2 In caso di mandato a tempo determinato, la cessazione
degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal
momento in cul 1'Organo Amministrativo € stato ricostituito

con 1 suoi nuovi componenti.



22.3 Se vengono a mancare uno © piu componenti dell'Organo
Amministrativo nominati dai Soci, gli altri amministratori
provvedono ad integrare detto organo con un egual numero di
amministratori che rimangono in carica sino alla prima Assem-
blea dei Soci, ovverc sino alla prima occasione in cui que-
sti wultimi assumono una decisione mediante consultazione
scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, do-
vendosi 1in gquesta sede provvedere alla leoro sostituzione.
Qualora venga meno la maggioranza di tali amministratori,
1'Assemblea dei Soci provvedera direttamente a sostituirli.
Gli amministratori rimasti in carica devono astenersi dal
compimento di atti di straordinaria amministrazione, salvo
che questi siano gia stati deliberati prima della cessazione
di cui sopra, sino all'integrazione dell'Organo Amministrati-
vo. Ove sia nominato un consiglio formato da due amministra-
tori, qualora essi non siano d'accordo circa la eventuale re-
voca del poteri conferiti ad uno di essi, entrambi decadono
dalla carica e devono senza indugio sottoporre ai soci la de-
cisione circa la nomina di un nuovo organo amministrativo.
22.4 Gli amministratori nominati dall'Assemblea dei Soci ai
sensi del precedente comma vengono a cessare contemporanea-
mente agli altri.

22.5 L'Assemblea dei Soci puo, ad ogni modo, deliberare la
revoca di uno o pid amministratori, anche in assenza di giu-
sta causa, per qualsivoglia motivo, e in tal casc nulla & do-
vuto a titolo di risarcimento del danno all'amministratore
revocato. L'accettazione della carica di amministratore si
intende come accettazione della presente clauscla e pertanto
come rinuncia al risarcimento del danno.

Articolo 23

Consiglio di amministrazione: presidenza e convocazione

23.1 II Consiglio di Amministrazione & presieduto dal sogget-
to designato dai Soci all'atto della nomina, od, in mancan-
za, eletto dai consiglieri nella prima adunanza.

23.2 11 Consiglio & convocato dal Presidente, autonomamente
ovvero su domanda anche di uno solo dei consiglieri, median-
te invio a tutti gli amministratori e all'organo di control-
lo, se nominato, dell'avviso contenente il luogo, la data e
l'cora della riunione e l'elenco degli argomenti da trattare.
23.3 Chi convoca l'adunanza provvede affinché tutti gli ammi-
nistratori siano adeguatamente informati sulle materie al-
l'ordine del giorno. Il Consiglio si riunisce presso la sede
sociale od anche altrove purché in Italia.

23.4 L'avviso deve essere trasmesso a mezzo raccomandata
A.R., telegramma, telefax o posta elettronica inviata con mo-
dalita idonee a garantire la prova dell'avvenuto ricevimen-
to; esso deve pervenire a ciascunc dei convocati almeno due
giorni prima della data fissata per la riunione.

23.5 8i reputa comunque regolarmente costituito il Consiglio
di Amministrazione, anche senza previa convocazione, qualora



siano presenti tutti gli amministratori e 1'organo di con-
trollo, se nominato.

Articolo 24

Il Consiglio di Amministrazione: delibere consiliari

24,1 II Consiglio di Amministrazione & legittimato a delibe-
rare se alla riunione & presente almeno la maggioranza dei
suoi componenti. Le decisioni sono assunte con il voto favo-
revole della maggioranza deil presenti; in caso di parita pre-
vale il voto del Presidente, purché siano in carica almeno
tre consiglieri.

24 .2 E ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio
di Amministrazione si tengano per teleconferenza o per vi-
deo- conferenza, a condizione che tutti gli amministratori e
l'organo di controllo che vi partecipanoc possano essere iden-
tificati, che sia consentito a ciascun amministratore di se-
guire la discussione e di intervenire in tempo reale alla
trattazione degli argomenti affrontati.

24.3 Verificandosi gquesti requisiti, il Consiglio di Ammini-
strazione si considera tenuto dove si trova 1l'amministratore
che presiede la riunione ed il segretario. Le adunanze che
si tengono per teleconferenza o per videoconferenza sono pre-
siedute dal Presidente ovvero, in caso egli sia assente dal-
la sede legale, dal Vice Presidente o da un Amministratore
Delegato, purché presenti presso la sede legale.

24.4 Delle deliberazioni della riunione consiliare viene re-
datto un verbale sottoscritto dal Presidente e dal segreta-
rio; esso viene trascritto nel libro delle decisioni degli
amministratori.

Articolo 25

Poteri dell'Organo Amministrativo

25.1 Ad eccezione soltanto di gquanto in forza di legge o del
presente statuto sia riservato alla Decisione dei Soci, 1'Or-
gano amministrativo ha tutti i poteri di ordinaria e straor-
dinaria amministrazione; 1in sede di nomina possono tuttavia
essere apposti limiti agli stessi.

25.2 In casc di nomina di un Consiglio di Amministrazione,
questo pud delegare, nei limiti consentiti dagli artt. 2381,
4° comma, e 2475, 5° comma, c.c., tutte o parte delle pro-
prie attribuzioni ad un Comitato Esecutivo composto da alcu-
ni dei suoi membri, ovvero ad uno o pid amministratori che
assumeranno la qualifica di Amministratore Delegato. In tal
caso si applicheranno le norme contenute nell'art. 2381 com-
ma 3, 5e 6 c.c.

25.3 L'Organo Amministrativo nomina una commissione sporti-
va, entro il 31 dicembre di ogni anno, composta da 3 membri,
di cui uno facente parte dell'Organo Amministrativo, uno
scelto tra gli atleti dilettanti e l'altreoc tra gli associa-
ti. Il Presidente verra scelto all'interno della stessa dai
membri nominati. La prima Commissione dovra essere nominata

entro il 30 giugno 2025. Alla menzionata commissione spetta



il compito di provvedere alla disciplina dell'attivita spor-
tiva e agonistica nel rispetto delle deliberazioni dell'Orga-
no Amministrativo per quanto non previsto dallo Statuto e
dal Regolamento Organico e da eventuali regolamentl interni.
I componenti della Commissione non avranno diritto ad alcun
compenso.

25.4 L'Organo Amministrative potrd nominare speciali commis-
sioni in relazione a particolari esigenze della gestione del-
la Societa.

25.5 L'Organo Amministrativo potra nominare un Direttore che
risponde al Consiglio di Amministrazione stesso.

25.6 L'Organo Amministrativo formula e propone all'Assemblea
ordinaria il Regolamento Organico per l'esecuzione del pre-
sente Statuto e per quant'altro €& necessario ed opportuno di-
sciplinare per l'attivita della Societa.

Articolo 26

Rappresentanza

26.1 La rappresentanza legale della Societa di fronte ai ter-
zi e anche in giudizio, con facolta di agire in qualsiasi se-
de e grado di giurisdizione, anche soprannazionale o interna-
zionale e pure per giudizi di revocazione e di cassazione,
nonché di nominare all'uopo avvocati e procuratori alle 1li-
ti, spetta:

a) in caso di Amministratore Unico a quest'ultimo;

b} nel caso di nomina di un Consiglic di Amministrazione al
Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonché all'Ammi-
nistratore Delegato o agli Amministratori Delegati nei limi-
ti delle materie loro delegate.

26.2 Gli Amministratori Delegati sono legittimati a rappre-
sentare la Societd nei limiti delle materie loro delegate.
Articolo 27

Compensi

27.1 All'Organo Amministrative spetta esclusivamente il rim-
borso delle spese sostenute per l'esercizio dell’attivitd e
per ragioni dell'ufficio.

Articolo 28

Organi disciplinari

28.1 L'Assemblea provvedera entro il 31 dicembre di ogni an-
no in cui scade alla nomina della Commissione Disciplinare
di primo grado, che rimarra in carica per il gquadriennio o-
limpico (fino alla prima Assemblea che si terra nell'anno in
cul si sveolgeranno le QOlimpiadi), tale commissione composta
da tre membri effettivi anche non soci e due membri supplen-
ti, nomina il suo presidente. Detta Commissione sara chiama-
ta a deliberare, salvo quanto di competenza degli organi di
giustizia federali, in ordine a tutto gquanto loro deferito
in merito a tutti i casi di indisciplina, di inosservanza
delle norme associative e federali, nonché di scorretto com-
portamento morale, civile e sportivo degli associati e degli
atleti dilettanti in guanto tali. I componenti della Commis-



sione Disciplinare non avranno diritto ad alcun compenso. La
prima Commissione Disciplinare dovra essere nominata entro
il 30 giugno 2025. La Commissione Disciplinare di Prima i-
stanza potra irrogare le seguenti sanzioni: richiamo scrit-
to, censura scritta, sospensione temporanea della frequenta-
zione degli impianti e dei locali della Societa o dalla sola
attivita agonistica e radiazione. L'organo di disciplina de-
cide dopo aver udito le parti interessate ed eventuali testi-
moni ed espletato le altre indagini che ritenga opportune.
La decisione dovra essere redatta per iscritto, succintamen-
te motivata e depositata nella Segreteria della Societa. Co-
pia di essa dovra essere comunicata agli interessati ed ai
contro interessati, nonché al Presidente del Consiglio di Am-
ministrazione o all'Amministratore Unico, mediante lettera
raccomandata con avviso di ricevimento. Contro 1l provvedi-
mento adottato 1 diretti interessati, 1 contro interessati e
la Societa, possono presentare ricorso, con l'indicazione de-
gli specifici motivi di impugnazione, al Collegic dei Probi-
vigds

Articolo 29

Collegio dei Probiviri - composizione e funzioni

29.1 Il Collegio dei Probiviri & formato da tre (3) membri
effettivi e due (2) supplenti, eletti dall'assemblea dei so-
ci tra 1 tesserati, affiliati e sportivi dilettanti. Essi
provvedono a nominare tra loro il Presidente, il quale assi-
ste alle riunioni della Commissione Sportiva e di disciplina
con voto consultivo.

29.2 1 probiviri vigilano sull'osservanza del presente statu-
to e delle norme e regolamenti sportivi da parte dei soci,
dei tesserati, affiliati e partecipanti, della Commissione e
delle perscne investite di cariche sociali e deliberano in
ordine alle questioni rimesse al loro giudizio ai sensi del
presente statuto dai soci e dalla Commissione.

29.3 In particolare il Collegio dei Probiviri & organismo di
secondo grado in ordine ai provvedimenti disciplinari.

29.4 Le modalitd di funzionamento di detto organo di disci-
plina verranno determinate dal regolamento organico.

29.5 Il Collegio dei Probiviri & competente a giudicare sul-
le impugnazioni proposte dai diretti interessati a dai con-
tro-interessati o dalla societa contro i provvedimenti disci-
plinari emessi dall'Organo di disciplina di prima istanza.
La proposizione dell'impugnazione alla Commissione di disci-
plina di seconda istanza ha l'effetto di sospendere l'esecu-
zione del provvedimento impugnato.

29.6 Le decisioni definitive degli organi di disciplina che
irrogano una delle sanzioni devono essere affisse per estrat-
to presso la sede della societa, per la durata di quindici
giorni, salvo che le Commissioni non dispongano un termine
piu ampio.

29.7 La commissione resta in carica per tre anni; con essa



scadono anche i membri integrati nel corso di tale periodo.
29.8 Tutte le cariche sono onorifiche.

Articolo 30

Organo di Controllo e revisione legale dei conti

30.1 La Societa & controllata, se obbligatorioc per legge o
deciso dai soci (nei limiti consentiti dalla legge), da un
sindacc o da un collegio sindacale di tre sindaci effettivi
e due supplenti, nominati e funzionanti a norma di legge.
Per le competenze e 1 poteri dell'organo di controlleo sulla
gestione si applicano le disposizioni sul collegio sindacale
previste per le societd per azioni.

30.2 I sindaci durano in carica per tre esercizi e scadono
alla data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bi-
lancio relativo al terzo esercizio successivo alla nomina.
30.3 La revisione legale dei conti della Societa & svolta,
se obbligatorio per legge o deciso dai soci (nei limiti con-
sentiti dalla legge), dal sindaco o dal collegio sindacale o
da un revisore, che durano in carica per tre esercizi e sca-
dono alla data dell'assemblea convocata per 1'approvazione
del bilancio del terzo esercizio.

30.4 I soci decidono, conformemente alle norme tempo per tem-—
po applicabili, se affidare la revisione legale dei conti ad
un sindaco, ad un collegio sindacale o ad un revisore.

30.5 Per le competenze ed 1 poteri dell'organo incaricato
della revisione legale dei conti si applicano le vigenti nor-
me di legge in materia.

TITOLO IV

ESERCIZIO SOCIALE - BILANCIO - UTILI - TITOLI DI DEBITO
Articolo 31

Esercizi sociali e bilancio

31.1 Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicem-
bre di ogni anno.

31.2 Entro il termine massimo di centoventi giorni dalla fi-
ne di ogni esercizio sociale 1'Organo Amministrativo deve re-
digere 11 bilancio consuntivo ai sensi di legge (nonché di
un rendiconto economico-finanziario a norma dell'art. 90,
legge 27 dicembre 2002 n. 289, da approvarsi dall'assemblea
dei soci con le stesse modalita adottate per 1'approvazione
del bilancio).

31.3 Quando lo richiedono particolari esigenze relative alla
struttura e all'oggetto della Societa, da esplicitarsi a cu-
ra dell'Organc amministrativo nella relazione di cui al-
l'art. 2428 c.c., il bilancio pud essere approvato entro cen-
tottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.
Articolo 32

Divieto distribuzione di utili

32.1 Considerata l'assenza di scopo di lucro della Societa e
il divieto di distribuire utili ai Soci anche in forma indi-
retta, l'utile di esercizio risultante dal bilancio, diminui-
to del 5% da imputarsi a riserva legale fino a che gquest'ul-



tima abbia raggiunto o reintegrato un quinto del capitale so-
ciale, dedotte altre eventuali riserve obbligatorie per leg-
ge, dovra su decisione dei soci essere interamente reinvesti-
to nella Societa per il perseguimento esclusivo delle fina-
lita di cui al precedente art. 3 o destinato ad una riserva
statutaria non distribuibile ai Soci neanche in caso di scio-
glimento della Societa ed utilizzabile unicamente a copertu-
ra di eventuali perdite di esercizio.

Articolo 33

Titoli di debito

33.1 La societa pu® emettere titoli di debito, ai sensi del-
l'articolo 2483 del codice civile. L'emissione dei titoli di
debito e deliberata dall'assemblea dei soci con le maggioran-
ze previste per la modifica dello Statuto

TITOLO V°

AFFILIATI - ATLETI DILETTANTI E ORGANI SPORTIVI

Articolo 34

Categorie di affiliati

34.1 Si intendono per Affiliati 1 soggetti, non soci, ammes-
si a frequentare le strutture e gli impianti sportivi della
Societda, al fine di praticare e per partecipare alle atti-
vita sportive dilettantistiche e ricreative di cui all'ogget-
to sociale.

34.2 Gli affiliati dovranno essere in possesso di idoneo tes-
seramento presso una delle Federazioni Sportive o Enti di
Promozione Sportive cul la societa & affiliata. L'uso delle
strutture sportive della societa & infatti riservato ai soci
e al tesserati, questi ultimi anche se tesserati da parte di
societa, circoli o associazioni sportive dilettantistiche af-
filiati alle medesime organizzazioni nazionalli cui & iscrit-
ta la societa

34.3 Gli affiliati si distinguono nelle seguenti categorie:

a) giocatori;

b) frequentatori;

c) onorari;

d) benemeriti;

e) sostenitori;

f) juniores.

34.4 Tutti gli affiliati godono dei medesimi diritti e sono
soggetti ai medesimi doveri determinati dalle norme e dei re-
golamenti delle autorita sportive e, per quanto riguarda la
partecipazione alla wvita della societd e 1'utilizzo delle
strutture sportive della stessa, all'apposito regolamento
che dovra essere emanato con deliberazione dell'Organo Ammi-
nistrativo.

34.5 1'Organo Amministrativo delibera in merito alle domande
di ammissione degli aspiranti affiliati e cura la tenuta del
libro degli Affiliati, che potra essere sostituito, ove pos-
sibile, dall'elenco dei tesserati rilasciato dagli Organismi
Sportivi cui la societa e affiliata.



Articolo 35

Giocatori

35.1 Sono coloro che - previo tesseramento ad uno degli Orga-
nismi Sportivi cui & affiliata la societd - sono ammessi ad
utilizzare le strutture e gli impianti sportivi della so-
cieta stessa, per partecipare alle attivita sportive dilet-
tantistiche e ricreative di cui all'oggetto sociale;

35.2 I Giocatori sono tenuti a versare alla societa il con-
tributo annuale ordinario determinato dall'Organo Amministra-
VO.

Articolo 36

Frequentatori

36.1 Sono coloro che - previo tesseramento ad uno degli Orga-
nismi Sportivi cui & affiliata la societd - sonc ammessi ad
utilizzare le strutture della societa stessa, per partecipa-
re alle attivita ricreative di cui all'oggetto sociale;
Articolo 37

Onorari

37.1 sonc affiliati onorari le persone fisiche, italiane o e-
stere, che si sono distinte per validi motivi umanitari, mo-
rali, economici, sociali, sportivi, culturali o ambientali,
che l'organo amministrative della societd intendera affilia-
re.

37.2 Gli affiliati onorari sono esonerati dal versamento del
contributo annuale.

Articolo 38

Benemeriti

38.1 Sono affiliati benemeriti colore che si sono particolar-
mente distinti nell'esercizio dell’attivita golfistica, ri-
portande affermazioni in tornei di rilevanza guantomeno na-
zionale. )

38.2 Per affermazione, al fine del riconoscimento della bene-
merenza, si intende l'aver raggiunto in tornei golfistici
della summenzionata rilevanza, un piazzamento pari almeno al
terzo posto. I requisiti necessari alla benemerenza saranno
successivamente meglio precisati dal regolamento.

38.3 I benemeriti sono esonerati dal versamento del contribu-
to annuale.

Articolo 39

Sostenitori

39.1 Sono coloro che, condividendo gli scopi della Societa,
ne abblano validamente contribuito all'affermazione e/o al
consolidamento, effettuande in favore delle societa donazio-
ni e versamenti a titeclo di liberalita.

Articolo 40

Juniores

40.1 Sono Juniores gli affiliati che svolgono attivita golfi-
stica amatoriale ed hanno una etd compresa tra i 6 (sei) ed
i 18 (diciotto) anni.

40.2 Gli Juniores sono ammessi al pagamento di un contributo



annuale ridotto.

40.3 Gli affiliati Juniores, se maggiorenni, hanno diritto
di partecipare alla riunioni del Commissione sportiva e di
disciplina, ma senza dirittec di veto.

Articolo 41

Norme per l'ammissione degli affiliati - tesseramento

41.1 Condizione indispensabile per essere affiliato alla so-
cietd & un'irreprensibile condotta morale, civile e sporti-
va. La societd, per 1 propri soci, per gli affiliati e per
gli atleti dilettanti richiederd il tesseramentc presso la
Federazione Sportiva Nazionale o Ente di Promozione Sportiva
cui delibererad di affiliarsi e del quale riconosce la giuri-
sdizione sportiva a disciplinare, impegnandosi altresi a pa-
gare le quote di affiliazione o di aggregazione o quote asso-
ciativa federali.

41.2 Per ottenere l'ammissione ogni aspirante affiliato
dovra presentare apposita domanda alla Societa. Per gli aspi-
ranti minori di eta la domanda dovra essere presentata da
unc dei genitori o da chi ne esercita la patria potesta.

41.3 L'aspirante affiliato, firmando la domanda di ammissio-
ne, dichiarerd di possedere tutti requisiti richiesti per
l'ammissione a tale qualifica, di conoscere e di accettare
il presente Statuto e di condividere le finalita della So-
cieta e si impegnera a rispettare i precetti, le condizioni
e le indicazioni previste dal presente Statuto e da eventua-
1li regolamenti interni nonché le delibere degli organi socia-
1i;

41.4 Il Genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti della Societa e ri-
sponde verso la stessa per tutte le obbligazioni del minoren-
ne.

Articolo 42

Norme comuni agli affiliati

42.1 Fermo restando l'emanando regolamento, che conterra una
disciplina maggiormente esaustiva e particolareggiata, gli
affiliati hanno diritto:

- o0 ad avere la tessera sociale ed a frequentare i locali,
le attrezzature e gli impianti sociali espressamente loro de-
stinati dalla Societéd;

- a praticare gli sport sociali attenendosi alle norme previ-
ste dai regolamenti delle singole sezioni;

- a prendere parte con i colori sociali, previo consenso del-
la Commissione sportiva e di disciplina, alle competizioni
ed alle manifestazioni sportive promosse dalla Societa o da
altri Enti;

- a vestire la divisa sociale e a fregiarsi dei distintivi
di categoria cul appartengono e della carica che rivestono;

- a richiedere, sotto la propria responsabilita, inviti di
frequenza temporanea/giornaliera per estranei alla Societa,
nelle sale e nei locali messi a disposizione dalla Societa,



nei limiti fissati dalle norme del regolamento;

— a presentare candidati ad affiliati, nei limiti che saran-
no fissati dal regolamento;

= a presentare per iscritto alla Commissione Sportiva e di
disciplina proposte e reclami;

- a partecipare alla riunioni della Commissione;

- ad essere eletti come componenti della Commissione Sporti-
va e di Disciplina (in breve, Commissione) e del Collegio
dei Probiviri (in breve, Collegio), secondo le norme previ-
ste dal presente statuto e dal regolamento.

42.2 Tutti gli affiliati hanno il dovere:

- di mantenere in ogni luogo ed occasione un comportamento
tale da non menomare in loro la dignit3d di gentiluomo e di
sportivo;

- di osservare le norme dello statuto, dei regolamenti ed in
genere ogni provvedimento o deliberazione presi dai competen-
ti organi della societd;

- di non contrastare l'attivitd sociale e di comportarsi cor-
rettamente nei confronti dei singoli soci:

= di astenersi dal prendere parte, con colori diversi da
quelli della Societad, ad attivita sportive ed agonistiche
praticate dalla stessa, senza preventiva autorizzazione
scritta della Commissione;

- di pagare, esclusi i1 soci benemeriti e sostenitori, i ceon-
tributi ordinari fissati da deliberazioni degli organi socia-
ligp

- di risarcire i danni cagionati alla Societa, direttamente
© a mezzo delle persone invitate, nella misura fissata dagli
organi sociali;

- di onorare tempestivamente tutte le obbligazioni assunte
nell'ambito delle varie attivitd sociali;

- di non svolgere attivitd politica nei locali della societa;
- di comunicare alla societa i cambiamenti di domicilio nei
trenta giorni successivi.

Articolo 43

Atleti Dilettanti Agonisti

43.1 La societa Sportiva, dietro contributo determinato dal-
l'organo amministrativo di anno in anno, potra ammettere a-
tleti dilettanti agonisti (d'ora in avanti: atleti) non soci
né affiliati a frequentare, in tutto o in parte, gli impian-
ti sportivi della Societd, o nella disponibilita della stes-
sa, richiedendo alla FIG il tesseramentoc degli stessi, nel
rispetto dei requisiti di cui allo Statuto della FIG;

43.2 L'ammissione degli atleti varra per un periodo non supe-
riore ad un anno solare (per la prima richiesta per un perio-
do non superiore alla restante parte dell'anno solare in cui
tale richiesta sard stata accettata) ovvero per il diverso
periodo previsto dal regolamenti federali, e potra essere
successivamente rinnovata, di anno in anno;

43.3 Sia la societa che l'atleta possono recedere ogni anno.



43.4 Entro il 30 maggio di ciascun anno l'atleta avra fa-
colta di presentare richiesta di ammissione per l'anno suc-
cessivo, con impegne al pagamento del relativo contributo an-
nuale. Su tale richiesta decidera 1l'organo amministrativo
della Societa entro il 30 giugno.

43.5 Condizione indispensabile per 1'ammissione gquale atleta
@ un'irreprensibile condotta morale, civile e sportiva.

43.6 Tutti gli atleti godono dei diritti e sono soggetti ai
doveri previsti dalle normative sportive, dal presente Statu-
to e dal Regolamento Internc in modo uguale, salve le limita-
zioni di carattere generale ed uniforme previste dal presen-
te statuto.

43.7 Per quanto concerne gli atleti minorenni, 1 geniteri o
chi ne fa legalmente le veci, rappresentano il minore a tut-
ti gli effetti nei confronti della societa e rispondono ver-
so la stessa per tutte le obbligazioni dellc stesso.

43.8 Il Regolamento pud prevedere la suddivisione degli atle-
ti in sottocategorie e definisce in ogni caso in modo unifor-
me le condizioni ed 1 reguisiti per 1'appartenenza degli a-
tleti alle categorie e sottocategorie. Pud disciplinare inol-
tre l'ammissione di chi non sia atleta a frequentare gli im-
pianti sportivi ed 1 locali della Societa, nel rispetto di
guanto & previsto dallo statuto e dal Regolamento della FIG;
43.9 La radiazione dalla FIG o dalla ammissione a fregquenta-
zione degli impianti e locali della Societd per provvedimen-
to disciplinare degli organi di giustizia federali o sociali
costituisce speciale causa di revoca immediata dell'ammissio-
ne dell'atleta alla frequentazione degli impianti e locali
della Societa.

Articolo 44

Contributi associativi

44,1 Tutti gli affiliati, esclusi 1 soci e gli affiliati be-
nemeriti, onorari e sostenitori, sono tenuti a corrispondere
un contributo annuale nella misura che deve essere determina-
ta dall'organo amministrativo entro il 30 novembre di ogni
anno per l'anno successivo.

44,2 I contributi devono essere versati in via anticipata en-
tro la data fissata dall'organo amministrativo.

44,3 I contributi annuali non sono trasmissibili, neppure a
causa di morte, né rivalutabili.

44.4 L'affiliato che non & in regola con 1 pagamento non pud
esercitare 1 diritti spettatigli come tale; sard inoltre con-
siderato dimissionario, gualora la mora duri oltre 31 dicem-
bre dell'anno cui i contributi si riferiscono.

Articolo 45

Organi Sportivi della Societa

45.1 Sono organi sportivi della societa la Commissione Spor-
tiva (se nominata in quanto ritenuta utile o opportuna);

45.2 Alla Commissione sportiva spetta il compito di provvede-
re alla disciplina dell'attivita sportiva ed agonistica nel



rispetto delle deliberazioni dell'organo amministrativo.

45.3 La Commissione Sportiva (in breve, Commissione) & forma-
ta da un numero dispari di componenti, con il limite minimo
di tre ed il limite massimo di sette. I componenti della Com-
missione sono nominati dalla Assemblea e scelti tra i soci e
tutte le categorie di tesserati e affiliati, purche maggio-
renni.

45.4 Le deliberazioni della Commissione sono wvalide guando
alle riunioni & presente la maggioranza dei Consiglieri in
carica e sono prese con il voto favorevole della maggioranza
dei presenti.

45.5 Di ogni seduta della Commissione verra redatto apposito
Verbale. Copia del verbale deve essere messo a disposizione
di tutti i soci con le formalita ritenute pit idonee dalla
Commissione a garantirne la massima diffusione.

45.6 I componenti della Commissione nominano nel loro ambito
il Presidente e il Vice Presidente Vicario. In caso di mor-
te, decadenza o di dimissioni di componenti prima della sca-
denza del mandato, questi verranno sostituiti da chi, nel-
l'ultima Assemblea, ed in ordine di voti, ha seguito gli e-
letti. I componenti cosi eletti rimangono in carica sino al-
la successiva Assemblea. Qualora per qualsiasi motivo venga
meno la maggioranza dei componenti 1'intera Commissione &
considerata decaduta e deve essere rinnovata.

45.7 Verificandosi il caso di cui al punto precedente, dovra
essere convocata immediatamente e senza indugio 1'assemblea
per la nomina della nuova Commissione. Fino alla sua nuova
costituzione, e limitatamente agli affari di ordinaria ammi-
nistrazione e/o urgenti le funzioni saranno svolte dalla Com-
missione decaduta.

45.8 La Commissione si riunisce normalmente due volte 1'an-
no, su convocazione del Presidente. Potra riunirsi, inoltre,
ogni gqual volta il Presidente lo ritenga opportuno o gquando
ne venga fatta richiesta, anche senza particolari formalita,
da un terzo dei Consiglieri. I Consiglieri che si rendonc as-
senti senza giustificato motivo per tre riunioni consecutive
si intendono decaduti dalla carica e saranno sostituiti a
norma dell'articolo precedente.

45.9 La commissione resta in carica per tre anni; con essa
scadono anche i membri integrati nel corso di tale periodo.
45.10 Tutte le cariche sono onorifiche.

TITOLO VI®

SCIOGLIMENTO - CLAUSOLA COMPROMISSORIA - DISPOSIZ IONI GENERA-
LI

Articolo 46

Scioglimento

46.1 Lo scioglimento della societa avra lucgo nei casi e se-
condo le norme di legge.

46.2 L'assemblea con apposita deliberazione da adottarsi con
le maggioranze previste per la modifica del presente Statu-



to, stabilisce: il numeroc dei liquidatori e le regole di fun-
zionamentc del collegic in caso di pluralitd di liquidatori,
la nomina dei liquidatori con indicazione di quelli cui spet-
ta la rappresentanza, i criteri in base ai quali deve svol-
gersi la liquidazione, i poteri dei liquidatori e gli emolu-
menti loro spettanti.

Articolo 47

Devoluzione del patrimonio ai fini sportivi

47.1 Addivenendosi alleo scioglimento della societd, da qual-
siasi causa determinato, 1l'intero patrimonio residuo dopo il
pagamento dei debiti e delle obbligazioni assunte dalla so-
cieta dovra essere devolute ad altre Societd o Associazioni
Sportive aventi finalita analoghe, ovvero ad altri fini spor-
tivi, sentito l'organismo di controllo di cui all'articolo
3, comma 190, della L. 23 dicembre 1996 n. 662, e salvo di-
versa destinazione imposta dalla legge.

Articolo 48

Clauscla compromissoria

48.1 Qualunque controversia insorgente tra i soci owvvero tra
i soci e la societd che abbia ad oggetto diritti disponibili
relativi al rapporto sociale pud essere rimessa al giudizio
di un arbitro nominato su istanza della parte piti diligente
dal Presidente del Tribunale competente per territoric e de-
cide in via rituale secondo diritto.

48.2 Il presente articolo & vincolante per la societd e per
tutti i soci, inclusi coloro la cui qualita di socio & ogget-
to della controversia.

48.3 Sono rimesse al giudizio arbitrale, secondo le modalita
sopra esposte, anche le controversie promosse da amministra-
tori, liquidatori e sindaci, ovvero nei loro confronti e in
tale caso il giudizio, a seguito dell'accettazione dell'inca-
rico, & vincolante per costoro.

48.4 Le controversie in materia sportiva non definibili dal-
la Commissione Sportiva e dal Collegioc dei Probiviri ai sen-
si dei precedenti articoli saranno rimesse alla Commissione
Conciliativa prevista dai regolamenti delle Federazioni Spor-
tive e dagli Enti di Promozione Sportiva ai sensi dei rispet-
tivi regolamenti interni.

Articolo 49

Domicilio dei soci

49.1 Il domicilio dei soci, relativamente a tutti i rapporti
con la societa, €& a tutti gli effetti quello risultante dal-
l'elenco soci presso il Registro delle Imprese.

49.2 I soci sono tenuti a comunicare all'Organo Amministrati-
vo della societa, al fini delle comunicazioni previste dal
presente Statuto, 1l proprio numero di telefono e 1'indiriz-
zo di posta elettronica.

49.3 E' onere del socio comunicare il cambiamento del pro-
prio domicilio, del proprio numero di telefono e del proprio

indirizzo di posta elettronica. In mancanza dell'indicazione



del domicilio nel Registro delle Imprese si fa riferimento
alla residenza anagrafica.

Articolo 50

Comunicazioni

50.1 Tutte le comunicazioni da effettuarsi ai sensi del pre-
sente statuto si fanno, ove non diversamente disposto o con-
sentito, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento spedita o consegnata al domicilio del destinatario,
che coincide con la sua residenza o la sua sede legale ove
non sia stato eletto un domicilio speciale.

50.2 Le comunicazioni effettuabili mediante posta elettroni-
ca o telefeno vanno effettuate all'indirizzo di posta elet-
tronica o al numero telefonico ufficialmente depositati pres-
50 la sede della societa e risultanti dai libri sociali.

50.3 Tutte le comunicazioni per le quali non vi sia prova
dell'avvenuta loro ricezione da parte del rispettivo destina-
tario si considerano validamente effettuate solo ove il de-
stinatario dia atto di averle effettivamente ricevute.

50.4 Ogniqualvolta il presente statuto fa riferimento all'in-
vio di una data comunicazione, essa si intende efficace dal
momento in cul perviene a conoscenza del soggetto cui & de-
stinata, fermo restando che essa si reputa conosciuta nel mo-
mento in culi giunge al domicilio del destinatario. In casc
di comunicazione effettuata a mezzo lettera raccomandata con
avviso di ricevimento il termine cuil fare riferimento & quel-
lo della spedizione della raccomandata stessa.

Articolo 51

Computo dei termini

Tutti i termini previsti dal presente statuto vanno computa-
ti con riferimento al concetto di "giorni liberi", con cid
intendendosi che non si considera, al fine del valido decor-
so del termine prescritto, né il giorno "iniziale" né quello
"finale",

Articolo 52

Socio Unico

Le disposizioni del presente statuto si applicano anche nel
caso in cui la societa abbia un unico socio, se ed in quanto
non presuppongono necessariamente una pluralitad di soci e se
ed in gquanto compatibili con le vigenti norme di legge in te-
ma di societa unipersonale.

Firmato:

Carlo Maria Alfonso Masoero

Carlo Brunetti (L.S.)



